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Company Challenge - Projektdokumentation

Projekttitel ~ Abfalltrennnung im Buro
Betrieb Inoverde und fenaco

Hinweise zum Ausfullen:
e Bearbeitet das Formular im Acrobat Reader auf einem Computer. Den Adobe Acrobat Reader
kénnt ihr kostenlos downloaden unter: get.adobe.com/reader
e Meldet euch bei Fragen bei companychallenge@myclimate.org
e Beachtet die Checkliste am Ende des Formulars.
e Denkt insbesondere daran, zwei (eigene) Fotos und weitere erarbeitete Dokumente mitzuschicken.

Teammitglieder

Vorname Nachname Beruf

Lenny Heller Kaufmann EFZ
Vanessa Koller Kauffrau EFZ
Dario Furrer Kaufmann EFZ

Beschreibung des Projekts: Fasst euer Projekt in mind. 200 Wértern zusammen.

Leitfragen:

Was war eure Idee?  Unsere Idee war es, die Mitarbeiter im Gebaude der Inoverde sowie im Verwaltungsgebaude
fur das Thema Abfalltrennung zu sensibilisieren und fehlende Utensilien bereitzustellen, falls
diese bendtigt werden. Unser Ziel war es, eine Méglichkeit zu schaffen, dass jeder Mitarbeiter

oS wanelen Ziel in den jeweiligen Gebauden auf das Thema aufmerksam wird und erkennt, wo er die

Ty g Abfalltrennung anwenden kann. Falls etwas fehlt, das fir die Trennung des Abfalls notwendig

erreicht? ist, wollten wir dies bereitstellen und klar kennzeichnen. Beides konnten wir in diesem
Zeitraum erfolgreich umsetzen. Durch Gesprache mit den zustéandigen Personen konnten wir
den Ablauf der Abfalltrennung und -entsorgung im Detail nachvollziehen. Wir haben fehlende
Behalter zur Sammlung ergénzt und durften zudem ein Plakat in jedem Geb&ude anbringen,

Wie habt ihr die das erneut fir das Thema sensibilisiert. Zusatzlich haben wir einen Beitrag in der

Idee umgesetzt? Soorsi-Community Gber Teams hochgeladen.
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Ruckblick Arbeitsschritte
Beschreibt kurz die Arbeitsschritte, die ihr durchgefiihrt habt und erganzt bei Bedarf wichtige Details.

(Beispiele fiir Arbeitsschritte: Telefongesprach mit Expert:innen, Internetrecherche, Umfragen, Installation, Tests, etc.)

Arbeitsschritt Wann? | Zeitauf- |Ergebnisse
(Aufgabe/Arbeitspaket) (Datum)|wand
(h:min)

Kick-Off |22 8.24 Erste Projektidee
Sitzung || 4:12 Projektplan

Einwilligung einholen | 3.10.2025 | 30 Min. E|nW||||gung bekommen

Zwischenprasentation vorbereiten | 19.11.2025 4 1 2 P rés e n tatl O n fe rtl g

Termin mit Litolf Marie-Therese | 26.11.2025 | 30 Min. Projektvorste”ung Inorverde

Rundgang fenaco VWG |9.1.2026 | 4:12 | Entsorgungssystem analysiert

Projekt an Josef Létscher und Jakob Estermann vorgestelt | 16.71.2026 6 : 1 2 M aSS n a h m e n fi X i e rt

Umsetzung Projekt |ze012026 | 4:12 Fertiges Projekt

Erkenntnisse: Was habt ihr in euren Arbeitschritten herausgefunden?

Was wurde zu eurem Thema im Betrieb bereits umgesetzt?

Die fenaco hat eine Nachhaltigskeitsabteilung, dadurch wurden immer wieder
Projekte durchgeflhrt, die die Umwelt schiitzen sollen. Die Abfalltrennung musst
sich hinten anstellen und wir haben dies jetzt Gbernommen.

Weshalb ist der Zustand so wie er ist? (oder: Warum ist man nicht weiter in der Entwicklung in
diesem Thema im Betrieb?)

Durch den Rundgang beim fenaco Gebaude haben wir das Entsorgungssystem besser
kennengelernt. Wir haben herausgefunden, dass es im Grossen und Ganzen gut lauft und alle
Abfallbehalter vorhanden sind, aber nur nicht richtig gebraucht werden. Die meisten waren nicht
beschriftet und waren sehr versteckt.

Wer im Betrieb kennt sich mit eurem Thema aus?

Wir, Josef Lotscher, Jakob Estermann und Manuela Rolli-Hafliger
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Einsparungen durch das Projekt

Bei welchen Ressourcen entstehen Veranderungen durch euer Projekt:

|:| Treibstoffe/Brennstoffe IE Karton/Papier @ CO, - Kohlenstoffdioxid
|:| Strom |:| Chemikalien |:|
[O] Abfall [ ] Lebensmittel []
@ Wasser @ Plastik I:l

Rechnet die Ressourcenverbrauche zur besseren Vergleichbarkeit auf ein Jahr um. Entscheidet
euch zudem, fur welches "System" ihr die Berechnungen macht:

[O] ein Gebaude [ ] eine Abteilung [ ] ein Standort []
Ressource 1 Bemerkungen/Umrechungen:
--bitte auswéhlen-- Nicht mdglich aufgrund Sensibilisierungsprojekt
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = al
Ressource 2 Bemerkungen/Umrechungen:
--bitte auswahlen-- Nicht moglich aufgrund Sensibilisierungsprojekt
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = a2
Bemerkungen/Umrechungen:
Ressource 3
: y Nicht moglich aufgrund Sensibilisierungsprojekt
--bitte auswéahlen-- g g gsprol
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = a3
Ressource 4 Bemerkungen/Umrechungen:
Nicht mdglich aufgrund Sensibilisierungsprojekt
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
= = a4
Ressource 5 Bemerkungen/Umrechungen:
Nicht moglich aufgrund Sensibilisierungsprojekt
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = a5
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CO, Berechnung

Falls mdglich berechnet hier, wie viel CO, durch die Umsetzung eures Projekts pro Jahr eingespart
werden kann.

Rechenweg / Kommentar (Hilfestellungen dazu im Arbeitsdossier)

al Anzahl (z.B. kWh) X Emissionsfaktor ({CO2/Anzahl) = tCO,
a2 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
a3 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
a4 Anzahl X Emissionsfaktor ({CO2/Anzahl) = tCO,
a5 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,

Summe: Tonnen eingespartes CO2

Kommentar

(z.B. Quellen der Zahlen, Rechnungsweg, etc.)

Wir kdnnen diese Zahlen nicht ausrechnen, da es nur geschatzte Mengen sind, die
wir sparen.
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Notiert die Aufwéande und Einsparungen eures Projekts. Uberlegt dafiir, wo Kosten anfallen, aber
auch, wo ihr tber ein Jahr hinweg Geld einspart. Zum Beispiel eingesparte Kosten aufgrund von

geringerem Energie- oder Materialverbrauch.

einmalige Aufwande

Aufwandsposten Kosten
Unsere Zeit 600 CHF
CHF

jahrliche Aufwande

Aufwandsposten Kosten
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

Ersparnisse eures Projekts (Ertrdge — Aufwande)

nach einem Jahr:

nach 3 Jahren:

Kommentar

jahrliche Ertrage/Einsparungen

Einsparungsposten

Ertrag

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

(z.B. Wie lange dauert es, bis sich euer Projekt auch finanziell lohnt?)

Unser Projekt lohnt sich ab diesem Zeitpunkt. Wir hatten keine Kosten, aufgrund
unseres Sensibilierungsprojekt. Die einzigen Kosten die anfallen ist unsere Zeit.

Es wurde ein Container bestellt fur uns, aber es wurde uns gesagt, dass wir uns
nicht darum kiimmern mussen und es von Josef Lotscher selbst kam.
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Sensibilisierung

Listet auf, wie ihr Mitarbeitende und/oder die Offentlichkeit in eurem Projekt sensibilisiert
habt. Wen habt ihr informiert oder durch Sensibilisierungsaktionen aufmerksam gemacht?
Fihrt zudem auf, mit welcher Nachricht und mit welchen Mitteln (Flyer, Email, personliches
Treffen) ihr diese Personen angesprochen habt.

Sensibilisierungsmittel | Durchfiihrung | Inhalt der Erreichte Personen
(z.B. Newsletter, Email) | (Datum / Sensibilisierungsaktion | (Anzahl und Funktion,
Zeitspanne) z.B. Mitarbeiter,

Geschaftsleitung)

Teams Post |29.01.2026 Ein Text 391 Mitarbeitende

Plakat im Eingangsbereich | 29.01.2026 Plakat 50 Personen

Plakat in der Obsthalle | 04.02.2026 Plakat 50 Personen

Die Produkte der Sensibilisierungsaktion (z.B. PDF, Fotos von Events, Links zu Videos) kdnnt
ihr uns mit dem Formular per Mail schicken. Bei Videos oder grof3en Dateien kdnnt ihr uns
das Material mit swisstransfer.com senden.

Ruckblick und Reflexion

Als Orientierung dienen hier folgende Fragen:

Was war euer Highlight?

Unser Highlight war der Rundgang im Hauptgebaude und das
gestalten des Plakates.

Was war eure grosste Hurde? . . ) .
Unsere grosste Hurde war die Zeit.

Was wiirdet ihr beim nachsten FUF €inzelne Aufgaben mehr Zeit einplanen, mehr Puffer.
Mal anders machen?

Wir haben am Kick-Off Tag gelernt wie wichtig Nachhaltigkeit ist
und dass wir unbedingt etwas gegen die Erderwarmung machen
mussen.

Was habt ihr gelernt? Was
nehmt ihr mit?
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Ausblick

Wenn ihr CEO von eurem Unternehmen wart, was wirdet ihr aufgrund von euren gewonnen
Erkenntnissen fur Massnahmen/zu erledigende Aufgaben in die Wege leiten:

Wenn wir CEO waren, wiirden wir daflr sorgen, dass in allen Gebduden genligend Sammelbehalter
vorhanden sind und diese gut gekennzeichnet werden. Wir wirden die Mitarbeiter regelmassig tiber
Abfalltrennung informieren und kurze Schulungen anbieten. Ausserdem wiirden wir Verantwortliche
benennen, die den Ablauf iberwachen, und Feedback sammeln, um alles kontinuierlich zu verbessern.

Welche weiteren Themen oder Projekte fallen euch ein, mit denen Energie oder Ressourcen
eingespart werden konnten?

Beleuchtung & Energie sparen: LED-Lampen, Bewegungsmelder, Heizung und Klima effizient nutzen.
Papier & Materialien: Weniger drucken, digital arbeiten, Recycling férdern.

Nachhaltige Mobilitét: Fahrrad, E-Bike, 6ffentliche Verkehrsmittel nutzen.

IT & Gerate: Computer und Gerate im Energiesparmodus nutzen.

Checkliste vor der Projekteingabe

Fir die Projekteingabe braucht ihr das ausgeftllte Formular
(bitte folgendermallen benennen: Firma_Projekttitel_formular),
sowie ein Poster (Firma_Projekttitel_poster) mit mindestens zwei selbst erstellten Fotos.

Gerne kénnt ihr uns auch zusatzliche Dokumente wie Flyer oder selbst erstellte Videos
zukommen lassen.

Wichtig: Die Fotos sollten aus Copyright-Griinden von euch selbst erstellt worden sein. Falls ihr
zusatzlich Bilder aus dem Internet verwendet, achtet auf eine seridse Quelle und gebt den direkten

Link an.
[] Ist euer Formular vollstandig ausgefiillt? Beachtet vor allem die rot umrandeten Boxen!
L] Ist euer Plakat vollstandig erstellt?
@ Sind die benutzten Bilder von euch selbst erstellt?
U] Versteht eine externe Person eure Dokumentation? (z.B. andere Mitarbeitende
0 Sind eure Berechnungen ubersichtlich und vollstandig?
[l Habt ihr weitere Dokumente in eurem Projekt, die ihr mitschickt?
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